
 
ค ำสั่งคณะเกษตรศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ 

ที่    ๔      / ๒๕๖8 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล คณะเกษตรศำสตร์ 
……………………………………………………… 

 

เพ่ือให้กระบวนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของคณะเกษตรศาสตร์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
มีประสิทธิภาพและเกิดผลดีต่อส่วนงาน อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔๐ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับข้อ 6 และข้อ ๒๓ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วย
ชื่อต าแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง วาระการด ารงต าแหน่ง การพ้นจากต าแหน่ง และอ านาจและหน้าที่ของ 
รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี หัวหน้าส่วนงาน รองหัวหน้าส่วนงาน และต าแหน่งบริหารอ่ืน ในส่วนงาน
วิชาการและส่วนงานอื่น พ.ศ. ๒๕66 จึงให้ 

1. ยกเลิกค าสั่งคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จ านวน 2 ฉบับ 
1.1 ค าสั่งที่  480/2560 ลงวันที่  24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 เรื่อง แต่งตั้ง

คณะกรรมการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น/ โครงการดีเด่น 
1.2 ค าสั่งที่ 354/2566 ลงวันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ

พัฒนาทรัพยากรบุคคล คณะเกษตรศาสตร์ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล คณะเกษตรศาสตร์  ดังนี้ 

 ที่ปรึกษำ 
 คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 

 คณะกรรมกำร 
1. รองคณบดีฝ่ายบริหาร      ประธานกรรมการ 
2. รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และแผน     กรรมการ 
3. รองคณบดีฝ่ายวิจัยและวิเทศสัมพันธ์     กรรมการ 
4. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ      กรรมการ 
5. หัวหน้าภาควิชากีฏวิทยาและโรคพืช     กรรมการ 
6. หัวหน้าภาควิชาพืชศาสตร์และปฐพีศาสตร์    กรรมการ 
7. หัวหน้าภาควิชาพัฒนาเศรษฐกิจการเกษตร    กรรมการ 
8. หัวหน้าภาควิชาสัตวศาสตร์และสัตว์น้ า    กรรมการ 
9. หัวหน้าภาควิชาเกษตรที่สูงและทรัพยากรธรรมชาติ   กรรมการ 
10. หัวหน้าศูนย์วิจัยเทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว    กรรมการ 
11. หัวหน้าศูนย์วิจัย บูรณาการ สาธิตและฝึกอบรมนวัตกรรมการเกษตร กรรมการ 
12. ผู้อ านวยการศูนย์บริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร กรรมการ 
13. เลขานุการคณะเกษตรศาสตร์     กรรมการ 
14. หัวหน้างานบริหารงานวิจัยและวิเทศสัมพันธ์    กรรมการ 
15. หัวหน้างานบริการการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักศึกษา  กรรมการ 






