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แบบกรอกประวัติ
รูปถ่ายสี
1  นิ้ว

การคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานดีเด่น ประจำปี 2565
 กลุ่มด้านบริหาร
 กลุ่มด้านบริการ (บริการทั่วไป)
 กลุ่มด้านบริการ (วิชาชีพเฉพาะ)
 กลุ่มด้านสร้างสรรค์นวัตกรรม


ตอนที่ 1
ก.  ประวัติส่วนตัว
1. ชื่อ………………………………………………………………………………………………
2. เกิดวันที่…………..เดือน………………….พ.ศ…………………..อายุ...................................ปี
3. วุฒิการศึกษาสูงสุด……………………………………………………………………………..
	จากสถาบันการศึกษา..................................................................................................................
4. ส่วนงานที่ทำงานในปัจจุบัน
	สังกัดงาน.............................................................ภาควิชา/กอง..............................................
	คณะ/สำนัก/สถาบัน..........................................................
	E-Mail……………………………………….
5. งานอดิเรกหรือความสนใจเป็นพิเศษ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
6. ประวัติการเคยได้รับรางวัล
	ลำดับที่
	ชื่อรางวัล

	1. 
	

	2. 
	

	3. 
	

	4. 
	







ตอนที่ 2
ข.  ประวัติการทำงาน
	เริ่มรับราชการ/ปฏิบัติงาน  เมื่อวันที่……………….…เดือน………..……………พ.ศ………………………....
	ตำแหน่ง…………………………………..…………..สังกัด.........................................................................
	ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง........................................ระดับ........... ขั้น......................................บาท
	สังกัด........................................................................โทร......................................................
	รวมเวลาราชการหรือปฏิบัติงาน (นับถึง 30 กันยายน 2565)...................ปี.................เดือน

ตารางวันลาปฏิบัติราชการหรือปฏิบัติงานย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี (นับถึงสิ้นปีงบประมาณ 2565)
	ปีงบประมาณ
	จำนวน (ครั้ง/วัน)
	หมายเหตุ

	
	ลาป่วย
	ลากิจ
	มาสาย
	

	2563 (1 ต.ค. 62  – 30 ก.ย. 63)
	
	
	
	

	2564 (1 ต.ค. 63  – 30 ก.ย. 64)
	
	
	
	

	2565 (1 ต.ค. 64  – 30 ก.ย. 65)
	
	
	
	



ตารางการเลื่อนเงินเดือน ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี (นับถึงวันที่ 1 ตุลาคม 2565)
	ปี พ.ศ.
	ระดับการประเมินผลการปฏิบัติงาน / การเลื่อนขั้นเงินเดือน

	
	ระดับประเมินที่ได้รับ
(พอใช้, ดี, ดีมาก, ดีเยี่ยม)
	สำหรับ
พนักงานมหาวิทยาลัย
ที่มีการเลื่อนขั้นเงินเดือนปีละ 1 ครั้ง
ให้ระบุผลประเมิน
ไว้ในครั้งที่ 2

	ปี พ.ศ. 2563
	ครั้งที่ 1 (1 เม.ย. 63)
	ครั้งที่ 2 (1 ต.ค. 63)
	


	

	ปี พ.ศ. 2564
	ครั้งที่ 1 (1 เม.ย. 64)
	ครั้งที่ 2 (1 ต.ค. 64)
	


	

	ปี พ.ศ. 2565
	ครั้งที่ 1 (1 เม.ย. 65)
	ครั้งที่ 2 (1 ต.ค. 65)
	


	








ค. ผลงานดีเด่นและภาคภูมิใจ (ระบุผลงานดีเด่นได้รับความนิยม เป็นที่ยอมรับและปรากฏผลเด่นชัด)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ง. การประพฤติปฏิบัติตน   (ระบุรายละเอียดที่เป็นรูปธรรม พร้อมทั้งหลักฐานตามแนวทางที่กำหนด)
        		
การครองตน
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

การครองคน 
.………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

การครองงาน
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




ตอนที่ 3 : คณะทำงานขอเสนอผู้ปฏิบัติงานรายนี้ เพื่อขอเข้ารับการพิจารณาผู้ปฏิบัติงานดีเด่น เพื่อรับรางวัลมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ “ช้างทองคำ” ในกลุ่ม....................................................

โดยมีเหตุผลในการนำเสนอในกลุ่มดังกล่าว ดังนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


		          	(ลงชื่อ).....................................................ประธานคณะทำงาน
					(....................................................)
                                               ลงวันที่............../..................../................                


ตอนที่ 4 : สรุปข้อมูลและผลงานดีเด่นของ....................................................................... เพื่อขอเข้ารับการพิจารณาผู้ปฏิบัติงานดีเด่น เพื่อรับรางวัลมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ “ช้างทองคำ” 
ในกลุ่ม..................................................................ดังนี้

	..............………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	ทั้งนี้ ได้ผ่านการประชุมคณะกรรมการบริหารส่วนงาน หรือ ที่ประชุมผู้อำนวยการส่วนงาน
	 ครั้งที่ ......./...............   



				      (ลงชื่อ).....................................................หัวหน้าส่วนงาน
					      (....................................................)
[bookmark: _GoBack]                                                     ลงวันที่............../..................../................                

